Akademie véd § Ustav experimentalni botaniky
Ceské republiky AP Akademie véd ER

Interni Zadost o podporu v programech Akademie budoucnosti (A, B, C, E) pro
rok 2026

1. Zakladni udaje Zadatele

Jméno a pfijmeni:

2. VWybér programu podpory

Vyberte program, do kterého se chcete prihldsit a v ndvaznosti na zvoleny program vyplrite
odpovidajici, zelené oznacené cdsti formuldre. Ke kaZzdému programu jsou uvedeny podminky

zpusobilosti.

Zadatel se miZe zapojit i do vice programii. V takovém pripadé je vsak povinen uvést, ktery
program povazZuje za prioritni, pfipadné stanovit poradi preferenci (viz tabulka niZe). Toto
poradi bude zohlednéno pri rozhodovdni o podpore, zejména v situaci vyssiho poctu Zddosti a
omezenych finanénich prostredkd?.

Poradi programi dle preference

Preference Program

1 = nejvyssi priorita

L Vybér kandiddti probihd interné na trovni UEB v souladu s pravidly Programu Akademie budoucnosti.
Pocet podporenych Zadatel(i bude stanoven s ohledem na dostupnou alokaci prostredkd.
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[ A - Podpora stazi védeckych pracovnikii na pogatku samostatné védecké kariéry

Cilem je podpora stfednédobych stazi na Spickovych zahrani¢nich védeckych pracovistich v oboru pro
nejtalentovanéjsi védecké pracovniky na pocatku samostatné védecké kariéry s cilem je seznamit s
nejnovéjsimi trendy ve vyzkumu, ziskdni know-how v oborech, které jsou v AV CR nedostate¢né
rozvinuté, prenos know-how na pracovisté AV CR a navazani trvalejsich védeckych kontaktg.

e védecké pracovniky do 8 let od udéleni Ph.D. ¢i pred jeho udélenim, ktefi
Uréeno oro: jsou zarazeni do kvalifika¢niho stupné 2 (doktorand), 3a (postdoktorand) a
pro: 3b (védecky asistent) ve smyslu ¢l. Il. Kariérniho fadu vysokoskolsky

vzdélanych pracovnikd AV CR?

Forma podpory: e staz do 180 dnl na Spickovém zahrani¢nim védeckém pracovisti

Uznatelné naklady: | ¢ cestovni naklady zaméstnance

Max. vyse podpory: | ¢ 300 000 K¢ na jednu staz

Délka planované staze:

Pozadovana vyse podpory: | Vymezeni zpisobilych ndkladd viz Priloha 1.

Pfedpokladany zacatek realizace: | Fyzickd realizace ukonéena do 31. 12. 2026

Strucny popis zaméru (max. 2 000 znaku):

Popiste pldnovanou stdZz a jeji ocekdvany prinos na Vds odborny rozvoj i na pracoviste, pricemz
zdiraznéte jejich soulad s cilem programu A (viz vyse). Ddle uvedte:

e vazbu stdZe na Vasi dosavadni odbornou cinnost,
e pldnované zahranicni pracovisté a zddvodnéni jeho volby,

e zplisob pfenosu ziskaného know-how na pracovisté AV CR.

2 https://www.avcr.cz/cs/o-nas/pravni-predpisy/karierni-rad-vysokoskolsky-vzdelanych-pracovniku-av-cr/



https://www.avcr.cz/cs/o-nas/pravni-predpisy/karierni-rad-vysokoskolsky-vzdelanych-pracovniku-av-cr/
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[ B - Podpora stazi pro védecké pracovniky

Cilem je podpora kratkodobych a stfednédobych stazi na Spickovych zahrani¢nich pracovistich v oboru
pro nejtalentovanéjii védecké pracovniky s cilem posilit know-how v oborech, které jiz maji v AV CR
potencidal k dalSimu rozvoji, navazani konkrétnich spolupraci, dlouhodobych védeckych a
institucionalnich partnerstvi a priprava spolec¢nych mezinarodnich projektu.

e védecké pracovniky 9 a vice let od udéleni Ph.D. (CSc.), ktefi jsou zafazeni
Uréeno bro: do kvalifikaéniho stupné 3a (postdoktorand), 3b (védecky asistent), 4
pro: (védecky pracovnik) nebo 5 (vedouci védecky pracovnik) ve smyslu ¢l. Il.

Kariérniho fadu vysokoskolsky vzdélanych pracovniki AV CR?

Forma podpory: e staZz do 180 dnl na $pickovém zahrani¢nim védeckém pracovisti

Uznatelné naklady: | e cestovni naklady zaméstnance

Max. vySe podpory: | ¢ 300 000 K¢ na jednu staz

Délka planované staze:

Pozadovana vyse podpory: | Vymezeni zplisobilych ndklad( viz Priloha 1.

Predpokladany zacatek realizace: | Fyzickd realizace ukoncena do 31. 12. 2026

Strucny popis zaméru (max. 2 000 znakd):

Popiste pldnovanou stdz a jeji ocekdvany prinos na Vds odborny rozvoj i na pracovisté, pricemz
zduraznéte jejich soulad s cilem programu B (viz vyse). Ddle uvedte:

e vazbu stdZe na Vasi dosavadni odbornou cinnost,
e pldnované zahranicni pracovisté a zdlvodnéni jeho volby,
e zplisob pfenosu ziskaného know-how na pracovisté AV CR.
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[ ¢ - Podpora sifeni dobré praxe v institucionalni podpore excelence

Cilem je podpora prenosu know-how spojeného se schopnosti uspét v nejkompetitivnéjsich soutézich

o mezinarodni védecké granty (napf. granty ERC) a transferem tohoto know-how ze $pickovych
zahraniénich instituci na pracovisté AV CR.

Urceno pro: e védecké pracovniky s titulem PhD (CSc)

Forma podpory: e kratkodoba zahranic¢ni staz do 30 dn(i (védecky pracovnik)

Uznatelné naklady: | e cestovni naklady zaméstnance

Max. vyse podpory: | ¢ 50000 K¢ na jednu staz

Délka planované staze:

Pozadovana vyse podpory: | Vymezeni zpisobilych ndkladi viz Priloha 1.

Pfedpokladany zacatek realizace: | Fyzickd realizace ukoncena do 31. 12. 2026

Strucny popis zaméru (max. 2 000 znaku):

Popiste pldnovanou stdz a jeji ocekdvany prinos na Vds odborny rozvoj i na pracovisté, pricemz
zduraznéte jejich soulad s cilem programu C (viz vyse). Ddle uvedte:

e vazbu stdZe na Vasi dosavadni odbornou cinnost,

e pldnované zahranicni pracovisté a zdlvodnéni jeho volby,

zplisob pfenosu ziskaného know-how na pracovisté AV CR.
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[ e - Podpora navratt védeckych pracovniki z kariérni prestavky

Cilem je umoznit hladké zaclenéni védeckych pracovniki zpét do vyzkumu a pUsobit tak jako prevence
ztraty lidského kapitalu.

e védecké pracovniky vracejici se po kariérni prestavce (MD/RD, péce o dité
Urceno pro: do 15 let, péce o zavislou osobu)
e preruseni kariéry kdykoliv od 1. 1. 2020

Forma podpory: e pracovni Uvazek po ndvratu do vyzkumu

Uznatelné naklady: | ¢ osobni ndklady zaméstnance

e 500 000 K¢ / rok pfi uvazku 0,6

Max. vyse podpory: e Y
e pfinizSim Uvazku pomérna cast

Vyse planovaného uvazku:

Pozadovana vyse podpory: | Vymezeni zpisobilych ndkladu viz Priloha 1.

Pfedpokladany zacatek realizace: | Fyzickd realizace ukoncéena do 31. 12. 2026

Strucny popis zaméru (max. 2 000 znaku):

Popiste karierni prestdvku (divod, od-do), popiste pldnovany ndvrat do vyzkumu, zplsob zapojeni do
vyzkumné cinnosti po ndvratu a ocekdvany prinos pro Vds odborny rozvoj i pro pracovisté. Zduraznéte
jejich soulad s cilem programu E (viz vyse).
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Priloha 1

Vymezeni zpUsobilych nakladt spojenych s pracovnimi cestami (dale jen ,,cestovni
nahrady“)

Tento prehled shrnuje, jaké zpUsobilé naklady spojené s pracovnimi cestami Ize uplatnit v ramci
programu Akademie budoucnosti, a to na zakladé schvalené vyzvy a platnych pravnich a
vnitfnich predpist AV CR. Dokument slouZi k sjednoceni vykladu a zajiténi transparentnihoa
kontrolné obhajitelného cerpani prostiedku.

Zakladni princip

Cestovni ndhrady jsou v ramci programu Akademie budoucnosti zpUsobilym vydajem vyhradné
tehdy, pokud:
« jsou vynaloZeny zaméstnancem pracovisté AV CR, které je pfijemcem dotace,
e souviseji pfimo se stazi nebo sluzebni cestou realizovanou v rdmci programu,
e jsou poskytovany v souladu s pravnimi predpisy upravujicimi cestovni nahrady
(vnitini predpis pracovisté k poskytovani cest. ndhrad) a internimi piedpisy AV CR,
e neprekracuji financni limity stanovené jednotlivymi podprogramy vyzvy.

Vyzva Akademie budoucnosti nevymezuje polozkové jednotlivé naklady, proto se jejich obsah fidi
obecnou Upravou cestovnich ndhrad zaméstnancu.

Zpusobilé naklady pf¥i pracovnich cestach

ZazpUsobilé |ze povazovat zejména tyto naklady, pokud jsou ucelné, doloZzené a v pfimé souvislosti
s realizaci podporované cesty nebo staze:

a) Jizdni vydaje
e jizdné (vlak, autobus, MHD, letadlo), pokud umozniuje predpis automobil
e mistni prfeprava v misté pobytu (MHD),

b) Ubytovani
e ubytovani po dobu trvanizahranicni staZze nebo cesty v¢. mistnich poplatka,
e v primérené vysi odpovidajici délce a mistu pobytu.

C) Stravné
e stravné poskytované podle platnych sazeb pro zahrani¢ni pracovni cesty,
e vzavislosti na délce pobytu avsouladu s pravnimi predpisy.

d) Nutné vedlejsi vydaje
e Parkovné
e Mytné, dalnicniznamka
e Taxi(pokud je zdGvodnéné)
« Uschova zavazadel
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e dalsivydaje nezbytné k uskutecnéni pracovni cesty.

Na zahranicnich pracovnich cestach ddle kapesné vyplacené v souladu s vnitinimi predpisy pracovisté
AV CR a cestovni pojisténi

Nezpusobilé naklady

Za zpUsobilé naklady nelze povazovat zejména:
e Zivotnindklady nad rdmec cestovnich nahrad (stravného),
e naklady souvisejici se soukromymi aktivitami nebo rodinnymi pfislusniky,
e soukromé cestovaninesouvisejici s Ucelem cesty,
e vydaje nesouvisejici pfimo s realizaci staZe nebo sluzebni cesty.

Nakup materidlu (napf. chemikalie, laboratorni spotfebni material, zkumavky apod.)
pouzivaného pfi praci v laboratofi hostitelského pracovisté neni v ramci stazi realizovanych
v programu Akademie budoucnosti uznatelnym nakladem.

v

Z dokumentu Program Akademie budoucnosti a z Vyzvy €. 05/2026 vyplyvd, Ze u
podprogram( A—C (stdZe) je podpora uréena vyhradné na naklady ptfimo souvisejici se stazi
osoby, tj. zejména na cestovni naklady, pobytové naklady a souvisejici osobni naklady, nikoli
na financovanivyzkumnych ¢innosti jako takovych.

U podprogramu A a B jsou uznatelnymi ndklady cestovni naklady zaméstnance vysilaného
na zahrani¢ni staz, u podprogramu C pak naklady spojené se zahraniéni sluzebni cestou
nositele podpory. MozZnost hradit materidl i jiné vécné naklady souvisejici s Cinnosti
hostitelského pracovisté neni v programovych dokumentech uvedena.

Za standardni a preferované reseni je proto povazovano, aby naklady na material potfebny
pro laboratorni praci neslo hostitelské pracovisté, pripadné aby byly hrazeny z jinych zdrojl
(napf. z projektovych prostredk(l hostitele).

Financni limity

Celkova vyse cestovnich nahrad musi byt vsouladu s vnitfnim predpisem pracovisté, s limity
podle zakoniku prace Hlavy Il (§ 173 - § 186) a respektovat maximalni limity stanovené
vyzvou pro jednotlivé podprogramy Akademie budoucnosti. Prekroceni téchto limitl neni
zpusobilym vydajem.

Zavérecné shrnuti

Cestovni nahrady v ramci programu Akademie budoucnosti predstavuji standardni cestovni
nahrady zaméstnanct pracovist AV CR, poskytované v souladu s obecné platnymi predpisy.
Program nezaklada zvlastni rezim cestovnich vydaj(, ale umozniuje jejich uplatnéni v jasné
vymezenych pripadech a v pfedem stanovenych finanénich limitech.




