
Zápis z 12. (104.) zasedání Rady ÚEB AV ČR, v. v. i. v roce 2023 

6/2023 

Zasedání se konalo dne 7. 11. 2023 v 10:00 

ÚEB, Lysolaje, Rozvojová 263, zasedací místnost ve 4. patře 

Přítomni: Bartoš, Burketová, Fischer, Honys, Janda, Martinec, Petrášek, Vágner 
On-line: Smýkal, Novák 
Omluveni: Strnad, Nedělník 
Zapsala: Jindřichová 

 
Program jednání: 

1. Projednání zápisu a usnesení ze 103. zasedání, přijetí programu Burketová 

2. Investice financované z vlastních zdrojů Martinec 

3. Informace o hlasování per rollam Burketová 

4. Nová servisní laboratoř – „Analytická servisní laboratoř“ Martinec/Petrášek 

5. Aktualizace přílohy mzdového předpisu  Martinec 

6.  Projednání zprávy Mezinárodního poradního sboru Martinec 

7. Pravidla pro hodnocení laboratoří Martinec 

8. Různé Martinec 

 

1. Na návrh ředitele byl do programu zasedání přidán a schválen bod 2 týkající se investic   
financovaných z vlastních zdrojů (pro 7, proti 0, zdržel 0). 

Rada schválila takto upravený program zasedání, dále znění zápisu a usnesení ze 
zasedání 5/2023 z 7. 9. 2023 (pro 7, proti 0, zdržel 0).  

2. Rada projednala a schválila čerpání investic z vlastních zdrojů (částka 846 225,41 Kč), 
(pro 7, proti 0, zdržel 0). Jednalo se převážně o investice související s probíhajícími 
a ukončenými stavbami. 

3. Rada vyslechla informaci předsedkyně o hlasování per rollam v období mezi 103. a 104. 
zasedáním (od 7. 9. 2023). Rada v této době schválila: 

 3x projekt Strategie AV21 (Burketová; Burketová, Potocký, Moravec; Soudek) 

 1x projekt TAČR (Forczek) 

 1x projekt ERC2024-SyG (Novák) 

 1x projekt ERC Starting 2024 (Kalachova) 

 1x projekt Norské fondy (Kopecký) 

 1x projekt Inter-Action (Soudek) 

 1x projekt Horizon-TMA-MSCA-DN (Honys) 

4. Rada diskutovala a schválila vznik nové Analytické servisní laboratoře, která vznikne od 
1. 1. 2024 (pro 5, proti 0, zdržel 3). Na následujících zasedáních budou definována 
pravidla pro provoz servisních laboratoří. 

5. Rada prodiskutovala a schválila aktualizaci Mzdového předpisu pro rok 2024: navýšeny 
budou mzdy u tarifní třídy O3 (20 tis. Kč) a zrušeny třídy V1A a V4A (pro 9, proti 0, 
zdržel 0). Rada se bude věnovat tarifním tabulkám na následujících zasedáních. 
Martin Vágner byl pověřen Radou, aby během února vypracoval analýzu mezd. 



6. Rada projednala zprávu Mezinárodního poradního sboru, jednotlivé body ze zprávy 
budou zařazeny na program v následujících zasedáních Rady. 

7. Rada zamítla návrh na zrušení vnitroústavního hodnocení laboratoří (pro 2, proti 4, 
zdržel 2). 

Rada pokračovala v diskuzi týkající se hodnocení laboratoří a schválila další pravidla: 

 Hodnocení v roce 2023 za období 2018-2022 bude probíhat podle stávajících 
pravidel. Použit bude nový formulář. V následujících letech budou aplikována 
nová pravidla hodnocení.  

 Do formuláře bude přidán údaj o čerpání mzdových nákladů laboratoří 
z institucionálních prostředků (včetně refundací a odměn) a dále podíl 
grantových prostředků na celkových mzdových prostředcích laboratoře. 

 U pedagogické činnosti vedoucí laboratoří uvedou celkový úvazek členů 
laboratoře na vysokých školách a počet všech studentů, které laboratoř 
vychovává (v bakalářských, magisterských a doktorský studijních programech). 

 Hodnocení bude zohledňovat transfer technologií, uváděny budou patenty a 
licence a jejich finanční přínos, který bude uveden v hodnotící tabulce. 

 Rada schválila, že bude vedle výkladních publikací v tabulce uveden celkový 
počet publikací a indikován počet prvoautorských a korespondenčních prací 
(pro 6, proti 1, zdržel 0). 

 Rada schválila počet skupin, do kterých budou jednotlivé laboratoře na základě 
hodnocení zařazeny (pro 8, proti 0, zdržel 0): 

1. skupina – vynikající laboratoř 
2. skupina – výborná laboratoř 
3. skupina – průměrná laboratoř 
4. skupina – podprůměrná laboratoř  

Rada pověřila Lukáše Fischera přesným definováním parametrů těchto skupin. 

Rada schválila následující postup hodnocení laboratoří (pro 9, proti 0, zdržel 1): 

1. kolo – jednotlivé laboratoře budou zařazeny do skupiny všemi 
vedoucími laboratoří (včetně své laboratoře) a zbývajícími členy Rady na 
základě dodaných podkladů 

2.  kolo – výsledné zařazení bude diskutováno a potvrzeno, či korigováno 
Radou 

 Stanice šlechtění jabloní a servisní laboratoře budou hodnoceny pouze Radou. 

 

8. Různé: 

Ředitel informoval o novém informačním systému, který bude představen na 
nadcházejícím kolegiu 28. 11. 2023. Systém bude spuštěn 1. 1. 2024. 

Ředitel informoval o termínu podání žádostí o přístroje (7. 12. 2023), poté musí být 
investice schváleny Radou. 

Předsedkyně Rady poděkovala Lukášovi Fischerovi za přípravu podkladů pro hodnocení 
laboratoří. 

Další zasedání Rady je plánováno na začátek února 2024. 

Všichni členové Rady jsou zváni na vánoční večírek, který se bude konat 14. 12. 2023 v 
Lysolajích. 

 



Přílohy: 

1)  čerpání investic z vlastních zdrojů v roce 2023 
2)  přílohy Mzdového předpisu na rok 2024 


